IMPRESA — SOCIEDADE GESTORA DE PARTICIPACOES SOCIAIS, S.A.
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
23/11/2023

PROPOSTA RELATIVA AO PONTO UNICO DA ORDEM DO DIA

“Deliberar sobre a alteragao parcial dos Estatutos da Sociedade”

Considerando que:

a)

b)

Compete a Assembleia Geral da IMPRESA — Sociedade Gestora de Participacdes
Sociais, S.A. (“Impresa”) a alteracdo dos Estatutos da Sociedade, conforme o
previsto no artigo 85.°, n.° 1, do Cédigo das Sociedades Comerciais, uma vez que
nao existem quaisquer regras especiais previstas para a alteracdo dos Estatutos
da Impresa;

O Cddigo dos Valores Mobiliarios, aprovado pelo Decreto-Lei 486/99, de 13 de
novembro (conforme alterado), sofreu, nos ultimos anos, diversas alteracdes
legislativas aplicaveis as sociedades com acBes admitidas a negociacdo em
mercado regulamentado, designadamente em matérias de ofertas publicas de
aquisicdo e de governo societario;

Existe ainda uma oportunidade de melhoria de algumas disposicoes e
uniformizacdo de vocabulario, assim como a necessidade de adequar algumas
normas estatutarias a uma gestdo mais dindmica e atual e de ainda atualizar em
geral as normas estatutarias de modo que estas se encontrem em conformidade
com o novo acordo ortografico introduzido em Portugal pela Resolugdo da
Assembleia da Republica n.° 35/2008, ratificada pelo Presidente da Republica por
via do Decreto Presidencial n.° 52/2008.

O Conselho de Administracdo propde a Assembleia Geral uma alteracdo parcial dos
Estatutos da Impresa, nos seguintes termos:

1.

Alteracdo do Artigo 2° dos Estatutos da Sociedade através de inser¢do de um
ndamero 2, com a seguinte redacao:

“2 - Por resolucdo do Conselho de Administracdo, a sociedade pode adquirir
participacdes em sociedades com objeto diferente daquele que exerce, ou em
sociedades reguladas por leis especiais, e integrar agrupamentos complementares
de empresas”;



Alteracé@o do Artigo 4° dos Estatutos da Sociedade através de eliminacdo dos seus
nameros 3 e 4, passando o seu anterior nimero 5 a numero 3.

Alteracdo do Artigo 5° dos Estatutos da Sociedade através da modificacdo do
namero 1 e insercdo dos numeros 2 e 3, passando assim o artigo 5° a ter a
seguinte redagéo:

“l - A sociedade podera, dentro dos limites legais, adquirir e alienar acoes,
obrigac@es e outros valores mobiliarios proprios.

2 - A sociedade podera emitir obrigacdes ou quaisquer outros valores mobiliarios,
em todas as modalidades e segundo as condi¢des que a lei vigente consentir.

3 - A emissao de obrigacdes ou de outros valores mobiliarios representativos de
divida pode ser deliberada pelo Conselho de Administracéo, que fixara o montante
e as demais condigbes da respetiva emissdo.”;

Alteracdo total do Artigo 6° dos Estatutos da Sociedade passando a ter um
paragrafo Unico, com a seguinte redacéo:

“O disposto no artigo 187.° do Coédigo dos Valores Mobilidarios ndo se aplica
quando, em consequéncia de aquisicbes, por herangca ou legado, diretas ou
indiretas, de quaisquer valores mobiliarios, ocorra, por virtude de titularidade
direta, de usufruto ou de imputacdo de direitos de voto nos termos do artigo 20.°
do Cddigo dos Valores Mobiliarios, uma ultrapassagem, por quaisquer pessoas ou
entidades, individual ou conjuntamente com outras pessoas ou entidades, de
qualquer dos limites de direitos de voto relevantes estabelecidos nesse artigo
187.° do Cddigo dos Valores Mobiliarios.”;

Alteracdo do artigo 7° dos Estatutos da Sociedade, através da modificacdo dos
nameros 2 e 4, 0s quais passam a ter a seguinte redacao:

“2 - A participacdo em Assembleia Geral obedece aos termos e condigBes
descritos na lei, e aos procedimentos constantes da respetiva convocatoria;

3-[.]

4 - Os instrumentos de representacdo voluntaria dos acionistas em Assembleia
Geral deverdo conter todos os elementos identificativos do representante e do
representado e ser entregues na sociedade dirigidos ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral com pelo menos trés dias Uteis de antecedéncia em relacdo a
data marcada para a reunido, salvo se da convocatoria resultar prazo diferente,
podendo para tal ser utilizado o correio eletrénico”;



\

6. Alteracdo ao artigo 8° dos Estatutos da Sociedade, através de modificacdo nimero

7.

8.

3 e insercao de um novo numero 4, 0s quais passam a ter a seguinte redacao:
“3 - E admitido o voto por correspondéncia, nos seguintes termos:

a) 0s acionistas que pretendam exercer o seu direito de voto por correspondéncia
deverdo fazé-lo relativamente a todos os pontos da Ordem do Dia constante da
convocatéria da Assembleia Geral, devendo mencionar, expressa e claramente, o
respetivo sentido de voto;

b) as declaragbes de voto deverdo ser assinadas, devendo as assinaturas ser
reconhecidas, nos termos legais, com poderes para o ato, ou no caso de pessoas
singulares, serem acompanhadas de cépia legivel dos respetivos documentos de
identificacao.

C) o sobrescrito que contenha as declaracdes de voto devera ser entregue ou
remetido para a sede da sociedade, por carta registada com aviso de rececao,
acompanhado de uma carta a remeter esse sobrescrito, dirigida ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral e recebida até a véspera da data da realizacdo da
Assembleia Geral, em modelo a disponibilizar pela sociedade;

d) os votos emitidos por correspondéncia valem como votos negativos em relagéo
a propostas de deliberacéo apresentadas ulteriormente a emisséo do voto

4 — Havendo mencao expressa na convocatéria da respetiva reunido da
Assembleia Geral, os acionistas poderdo exercer o seu voto mediante utilizagéo
do correio eletrénico, de acordo com os termos, prazos e condicbes que constem
da referida convocatoéria.”

Alteracdo ao artigo 11° dos Estatutos da Sociedade através da modificacdo dos
nameros 1 e 2, 0s quais passam a ter a seguinte redacao:

“l - A sociedade sera administrada por um Conselho de Administracdo composto
por trés a onze membros, eleitos pela Assembleia Geral por um periodo de quatro
anos, sendo permitida a sua reelei¢cdo por sucessivos quadriénios, nos termos da
lei.

2 - O Conselho de Administragéo referido no numero anterior compreende uma
Comissédo de Auditoria composta por trés a cinco membros, que ndo poderdo ser
membros executivos”;

Alteracdo ao artigo 12° dos Estatutos da Sociedade através da modificagdo do
ponto 1:



10.

11.

12.

“1 - Ao Conselho de Administracdo competem 0s mais amplos poderes de gestéo,
praticando todos os atos e exercendo todas as funcdes permitidas por lei
tendentes a realizacao social, e em especial:

[..]

d) a obtencao de empréstimos, incluindo através da emissao de valores mobiliarios
representativos de divida, bem como a outorga das necessarias garantias, seja
gual for a sua extenséao e natureza;

[.].

Alteragcdo do artigo 13° dos Estatutos da Sociedade, através da modificacdo do
paragrafo Unico, o qual passa a ter a seguinte redacéo:

“A Comissdo de Auditoria tem os poderes estabelecidos na lei e nos presentes
Estatutos, competindo-lhe especialmente:

[..]

f) receber as comunicagcbes de irregularidades apresentadas por acionistas,
trabalhadores, colaboradores da sociedade ou outros;

[-].7

Alteracdo do artigo 14° dos Estatutos da Sociedade, através de insercédo do ponto
6, com a seguinte redacao:

“6 - O Vice-Presidente que substituir o Presidente nas suas fung¢fes tera voto de
qualidade.”;

Alteracdo do artigo 16° dos Estatutos da Sociedade, através da insercao do ponto
3, 0 com a seguinte redacao:

‘3 - O Conselho de Administragdo pode determinar que certos documentos da
sociedade sejam assinados por processos mecénicos, digitais ou por chancela.”;

Alteracdo do artigo 18° dos Estatutos da Sociedade, através da modificacdo do
paragrafo Unico, o qual passa a ter a seguinte redacao:

“O exercicio de fungbes de membro do Conselho de Administragdo sera
remunerado, competindo a Assembleia Geral aprovar a politica de remuneracdes
e também a esta ou a uma comissdo, por ela eleita para tal fim, fixar as
remuneracoes de acordo com a mencionada politica.”.



\

13. Procede-se ainda a atualizacdo da ortografia de todos os artigos e uniformizacao
de vocabuléario, na medida do necessario, nos termos do referido na segunda parte
do considerando c).

Paco de Arcos, 26 de outubro de 2023

O Conselho de Administracéo



ESTATUTOS DA
IMPRESA — SOCIEDADE GESTORA DE PARTICIPACOES SOCIAIS, S.A

I
Denominagéo, objeto e sede

ARTIGO 1°

A sociedade adota a firma “IMPRESA - Sociedade Gestora de Participagbes Sociais, S.A.”.

ARTIGO 2°

1 - A sociedade tem por objeto exclusivo a gestdo de participagdes sociais noutras sociedades, como forma
indireta do exercicio de atividades econdmicas.

2 - Por resolugao do Conselho de Administragao, a sociedade pode adquirir participagées em sociedades com
objeto diferente daquele que exerce, ou em sociedades reguladas por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO 3°

1 - A sociedade tem a sua sede em Pacgo de Arcos, na Rua Calvet de Magalhaes, n° 242, 2770-022 Paco de
Arcos, Unido das freguesias de Oeiras e S. Julido da Barra, Pago de Arcos e Caxias, concelho de Oeiras.

2 - Por resolugéo do Conselho de Administracdo, a sede da sociedade podera ser deslocada livremente dentro
do territério nacional, podendo ainda o mesmo conselho criar, mudar ou extinguir sucursais ou outras formas
de representagao social, no territério nacional ou no estrangeiro.

Il
Capital social, acbes e obrigacdes
ARTIGO 4°

1 - O capital social é de oitenta e quatro milhdes de euros e encontra-se representado por cento e sessenta e
oito milhdes de agdes escriturais com o valor nominal de cinquenta céntimos cada uma, as quais sao
nominativas.

2 - O capital encontra-se integralmente realizado.

3 - Observadas as disposi¢des legais aplicaveis, poder&o ser convertidas em escriturais as acoes tituladas e,
bem assim, as escriturais em tituladas.

ARTIGO 5°

1 - A sociedade podera, dentro dos limites legais, adquirir e alienar agdes, obrigacdes e outros valores
mobiliarios proprios.

2 - A sociedade podera emitir obrigagdes ou quaisquer outros valores mobiliarios, em todas as modalidades e
segundo as condi¢des que a lei vigente consentir.

3 - A emisséo de obrigagbes ou de outros valores mobilidrios representativos de divida pode ser deliberada
pelo Conselho de Administragao, que fixara o montante e as demais condi¢des da respetiva emissao.



ARTIGO 6°

O disposto no artigo 187.° do Coédigo dos Valores Mobiliarios ndo se aplica quando, em consequéncia de
aquisi¢des, por heranga ou legado, diretas ou indiretas, de quaisquer valores mobiliarios, ocorra, por virtude
de titularidade direta, de usufruto ou de imputagéo de direitos de voto nos termos do artigo 20.° do Cédigo dos
Valores Mobiliarios, uma ultrapassagem, por quaisquer pessoas ou entidades, individual ou conjuntamente
com outras pessoas ou entidades, de qualquer dos limites de direitos de voto relevantes estabelecidos nesse
artigo 187.° do Cddigo dos Valores Mobiliarios.

Orgaos sociais

SECCAO |

Assembleia Geral

ARTIGO 7°

1 - A Assembleia Geral representa a universalidade dos acionistas com direito a voto, e as suas deliberacdes
quando tomadas nos termos da lei e dos presentes Estatutos serdo obrigatdrias para todos eles ainda que
ausentes ou dissidentes.

2 - A participagédo em Assembleia Geral obedece aos termos e condi¢des descritos na lei, e aos procedimentos
constantes da respetiva convocatoria.

3 - Arepresentagao voluntaria de qualquer acionista em Assembleia Geral podera ser cometida: a) tratando-se
de pessoa singular ou outro acionista membro do Conselho de Administragdo ou a pessoa a quem a lei o
permitir; b) tratando-se de pessoa coletiva a pessoa que para esse efeito seja nomeada por simples carta.

4 - Os instrumentos de representagéo voluntaria dos acionistas em Assembleia Geral deverao conter todos os
elementos identificativos do representante e do representado e ser entregues na sociedade dirigidos ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral com pelo menos trés dias Uteis de antecedéncia em relagdo a data
marcada para a reunido, salvo se da convocatdria resultar prazo diferente, podendo para tal ser utilizado o
correio eletrénico.

ARTIGO 8°
1 - A cada agéo corresponde um voto.

2 - Nao havera qualquer limite ao numero de votos expressos por cada acionista, quer ele intervenha por si,
quer como procurador de outro ou outros acionistas.

3 - E admitido o voto por correspondéncia, nos seguintes termos:

a) os acionistas que pretendam exercer o seu direito de voto por correspondéncia deverao fazé-lo relativamente
a todos os pontos da Ordem do Dia constante da convocatéria da Assembleia Geral, devendo mencionar,
expressa e claramente, o respetivo sentido de voto;

b) as declaragbes de voto deverao ser assinadas, devendo as assinaturas ser reconhecidas, nos termos legais,
com poderes para o ato, ou no caso de pessoas singulares, serem acompanhadas de cépia legivel dos
respetivos documentos de identificagao;

C) o sobrescrito que contenha as declaragbes de voto devera ser entregue ou remetido para a sede da
sociedade, por carta registada com aviso de rece¢cado, acompanhado de uma carta a remeter esse sobrescrito,
dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral e recebida até a véspera da data da realizagdo da
Assembleia Geral, em modelo a disponibilizar pela sociedade;



d) os votos emitidos por correspondéncia valem como votos negativos em relagédo a propostas de deliberagéo
apresentadas ulteriormente a emissao do voto.

4 — Havendo mengao expressa na convocatéria da respetiva reuniao da Assembleia Geral, os acionistas
poderdo exercer o seu voto mediante utilizagdo do correio eletrénico, de acordo com os termos, prazos e
condigdes que constem da referida convocatoéria.

ARTIGO 9°

1 - Os trabalhos da Assembleia Geral serdo dirigidos por uma Mesa composta de um Presidente e um
Secretario, eleitos por quatro anos pela Assembleia, os quais poderdo ser reconduzidos por sucessivos
quadriénios, sem prejuizo das limitagdes impostas por lei as sociedades emitentes de valores mobiliarios
admitidos a negociagao em mercado regulamentado.

2 - Ao Presidente compete a convocacao das reunides, a sua diregao e disciplina e a fiscalizagéo da legalidade
das reunides e das deliberagbes nelas tomadas.

3 - Ao Secretario compete, além de todo o expediente da Mesa, substituir o Presidente em todas as suas faltas
ou impedimentos.

ARTIGO 10°
1 - Anualmente sera dado balango as contas sociais, devendo os exercicios sociais coincidir com os anos civis.

2 - AAssembleia Geral que apreciar as contas devera dispor dos lucros do exercicio anterior, se os houver, da
forma seguinte:

a) 5% por cento para o fundo de reserva legal, enquanto se mostrar necessario proceder a sua constituigdo ou
reintegragao;

b) o remanescente para a aplicagdo que a Assembleia Geral, por maioria simples, determinar.

3 - E permitida, nos termos do artigo 297° do Cédigo das Sociedades Comerciais, a atribuicdo aos acionistas
de adiantamentos sobre lucros no decurso de cada exercicio.

SECCAO Il

Administracéao e fiscalizagao

ARTIGO 11°

1 - A sociedade sera administrada por um Conselho de Administragcdo composto por trés a onze membros,
eleitos pela Assembleia Geral por um periodo de quatro anos, sendo permitida a sua reeleigdo por sucessivos
quadriénios, nos termos da lei.

2 - O Conselho de Administragao referido no nimero anterior compreende uma Comissdo de Auditoria
composta por trés a cinco membros, que nao poderao ser membros executivos.

3 - Faltando definitivamente algum Administrador, proceder-se-a a sua substituicdo por cooptagéo, no prazo de
sessenta dias, ou, na falta desta, por designacdo da Comissdo de Auditoria, procedendo-se na primeira
Assembleia Geral seguinte a ratificagao da escolha para valer até ao fim do periodo para que o Administrador
estava eleito.

§ Unico: conduz a falta definitiva do Administrador a falta deste, sem justificacdo aceite pelo 6rgdo de
administracdo, a seis reunides seguidas ou doze reunibes interpoladas, devendo a falta definitiva de
Administrador ser declarada pelo Conselho de Administragao.



4 - Na eleicdo dos membros do Conselho de Administragdo observar-se-a o disposto no artigo 392° n%. 1a 5
do Cdédigo das Sociedades Comerciais, ndo sendo, em qualquer caso, reconhecido as minorias referidas
naquele n°® 1, o direito a proceder a eleigao isolada de mais do que um Administrador.

ARTIGO 12°

1 - Ao Conselho de Administragdo competem os mais amplos poderes de gestdo, praticando todos os atos e
exercendo todas as fungdes permitidas por lei tendentes a realizagao social, e em especial:

a) a representagao da sociedade, ativa e passivamente, em juizo e fora dele;

b) a negociagdo e outorga de todos os contratos, incluindo convengbes de arbitragem, seja qual for o seu
alcance e natureza, bem como a forma que revistam, em que a sociedade seja parte;

c) a compra, venda, oneragéo ou qualquer outra forma de disposi¢do dos bens sociais;

d) a obtengédo de empréstimos, incluindo através da emiss&o de divida, bem como a outorga das necessarias
garantias, seja qual for a sua extensao e natureza;

e) a confissdo, desisténcia ou transagao em qualquer processo judicial;
f) a constituicdo de mandatarios sociais, seja qual for o alcance e a extensdo do mandato;

g) a delegacgéo de fungdes e poderes determinados, com o dmbito que for fixado na respetiva deliberagao, em
qualquer dos Administradores.

2 - O Conselho de Administragcao pode delegar num ou mais Administradores ou numa Comissao Executiva,
formada por trés a cinco membros, a gestao corrente da sociedade.

ARTIGO 13°

A Comissdo de Auditoria tem os poderes estabelecidos na lei e nos presentes Estatutos, competindo-lhe
especialmente:

a) fiscalizar a administragdo da sociedade;

b) vigiar pela observancia da Lei e destes Estatutos;

d) elaborar anualmente relatério sobre a sua agao fiscalizadora e dar parecer sobre o relatério, contas e

)
)
c) verificar a exatiddo dos documentos de prestagédo de contas;
)
propostas apresentados pelo Conselho de Administragao;

e) convocar a Assembleia Geral quando o Presidente da respetiva Mesa o nao faga, devendo fazé-lo;

f) receber as comunicacdes de irregularidades apresentadas por acionistas, trabalhadores, colaboradores da
sociedade ou outros;

g) fiscalizar o processo de preparacao e de divulgacao de informagéo financeira;
h) propor a Assembleia Geral a nomeacgéo do Revisor Oficial de Contas;
i) fiscalizar a revisdo de contas aos documentos de prestagdo de contas da sociedade;

j) fiscalizar a independéncia do Revisor Oficial de Contas, designadamente no tocante a prestagao de servigos
adicionais;

[) contratar a prestacao de servigos de peritos que coadjuvem um ou varios dos seus membros no exercicio
das suas fungoes, devendo a contratagao e a remuneragéao dos peritos ter em conta a importancia dos assuntos
a eles cometidos e a situagao econdmica da sociedade;

m) cumprir as demais atribuicées que Ihe sejam conferidas por lei.



ARTIGO 14°

1 - Devera a Assembleia Geral que eleger o Conselho de Administragao designar o seu Presidente e ainda
designar os elementos que compdem a Comissao de Auditoria e respetivo Presidente.

2 — Serao ainda designados dois Vice-Presidentes de entre os membros do Conselho de Administragao,
podendo a designacdo de qualquer um deles ser feita pela Assembleia Geral que eleger o Conselho de
Administragao ou pelo proprio Conselho de Administragéao.

3 - Ao Presidente do Conselho de Administragdo competira promover as reuniées do Conselho que tiver por
necessarias, convoca-las, presidi-las, decidir sobre todas as questdes que respeitem ao seu funcionamento e
ainda exercer todos os poderes e praticar, por si s6, todos os atos que Ihe forem delegados pelo Conselho de
Administracao.

4 - Competir-lhe-a, de igual modo, a presidéncia e disciplina de todas as reunides conjuntas do Conselho de
Administragcao e Revisor Oficial de Contas que tiverem lugar nos casos previstos nestes Estatutos, na lei geral,
ou em quaisquer outros.

5 — Aos Vice-Presidentes competira, para além dos poderes que Ihe forem atribuidos, substituir o Presidente
nas suas faltas e impedimentos, pela ordem de designacdo ou por outra ordem que o Conselho de
Administracdo venha a definir.

6 — O Vice-Presidente que substituir o Presidente nas suas fun¢des tera voto de qualidade.

ARTIGO 15°

1 - Sem prejuizo de todas as convocacgbes feitas pelo seu presidente sempre que o julgue necessario, o
Conselho de Administragao reunira obrigatoriamente uma vez por trimestre, pelo menos.

2 - As deliberagdes do Conselho de Administragdo serao tomadas a pluralidade de votos dos Administradores
presentes, considerando-se em condigdes de funcionar e validamente deliberar desde que esteja presente,
pelo menos, a maioria dos seus membros, tendo o Presidente voto de qualidade.

ARTIGO 16°
1 - A sociedade fica obrigada em todos os seus atos e contratos:

a) pela assinatura do Presidente do Conselho de Administragao se a matéria de que se tratar couber no ambito
dos poderes que, por deliberagéo, Ihe forem delegados, ou que nos presentes Estatutos, lhe estdo atribuidos;

b) pela assinatura de dois membros do Conselho de Administracéo;

c) pela assinatura de qualquer mandatario social, dentro dos limites do respetivo mandato, de acordo com o
que constar da respetiva procuragao.

2 - Para os atos de mero expediente bastara a assinatura de qualquer Administrador ou mandatario,
respeitados quanto a estes os limites do respetivo mandato.

3 - O Conselho de Administragdo pode determinar que certos documentos da sociedade sejam assinados por
processos mecanicos, digitais ou por chancela.

ARTIGO 17°

1 - Afiscalizacdo dos negdcios sociais competira a um Revisor Oficial de Contas e um suplente, ambos eleitos
em Assembleia Geral por periodos de quatro anos e reelegiveis por sucessivos quadriénios, sem prejuizo das
limitagbdes impostas por lei as sociedades emitentes de valores mobilidrios admitidos a negociacdo em mercado
regulamentado.



2 - O Revisor Oficial de Contas e o seu suplente poderao ser sociedades de revisores oficiais de contas.

ARTIGO 18°

O exercicio de fungbes de membro do Conselho de Administragédo sera remunerado, competindo a Assembleia
Geral aprovar a politica de remuneragdes e também a esta ou a uma comissao, por ela eleita para tal fim, fixar
as remuneragdes de acordo com a mencionada politica.

ARTIGO 19°

Cabera ao Conselho de Administragdo designar um Secretario da Sociedade e o seu suplente, a quem
competem as fung¢des que |he sejam legalmente cometidas.

v

Dissolugao, liquidagéo e disposi¢des gerais

ARTIGO 20°
1 - A sociedade dissolver-se-a nos casos expressos na lei.

2 - Salvo deliberagao diversa, tomada expressamente na Assembleia Geral que deliberar a dissolugéo, serao
liquidatarios os Administradores entdo em exercicio.

ARTIGO 21°

Para todas as questdes emergentes destes Estatutos, sua interpretagdo e execugao, bem como para todas
as acbes que venham a ocorrer entre a sociedade e os acionistas, é exclusivamente competente o foro da
comarca de Lisboa, com expressa renuncia a qualquer outro.
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